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DP CleanTech - Supplier Compliance, Ethics,
and Sustainability Obligations

Each company in the DP CleanTech group of companies which is buying materials, goods, equipment
or services (DP) requires each entity which is supplying to it (the Supplier) to conduct its operations in
a lawful, ethical, and responsible manner and to comply with all applicable laws, regulations, and DP’s
policies relating to ethics, human rights, labour standards, health and safety, environmental
protection, data protection, sustainability, and corporate governance.

In addition to any other obligations or requirements, each Supplier agrees to the above principles and
agrees to the following:

Human Rights, Labour & Ethics: It will respect internationally recognized human rights and labour
standards, including zero tolerance for child labour, forced labour, slavery, human trafficking,
discrimination, harassment, bribery, corruption and conflicts of interest. It will ensure fair employment
practices, lawful working conditions, freedom of association and ethical business conduct throughout
its operations and supply chain.

Health, Safety & Wellbeing: It will provide a safe, healthy, and hazard-controlled working
environment, ensure safe use of equipment, deliver appropriate health and safety training, comply
with all applicable occupational health and safety laws and it will encourage worker participation and
reporting of safety concerns without fear of retaliation.

Diversity, Equity & Inclusion: It will uphold principles of diversity, equity, and inclusion, ensure non-
discriminatory and respectful workplaces, and will comply with applicable “Environmental, Social and
Governance” and “Diversity, Equity and Inclusion” laws and reporting requirements which apply to
equivalent businesses internationally and in the countries in which it operates.

Environmental Protection & Sustainability: It will operate in an environmentally responsible manner,
including efficient energy use, emissions reduction, protection of the environment and biodiversity,
responsible waste management, lawful disposal, recycling, and continuous improvement in
environmental performance, in compliance with applicable environmental laws.

Product Quality & Customer Safety: It will ensure that all products and services supplied by it meet
applicable legal, quality, safety, environmental, and customer protection standards.

Data Privacy & Cybersecurity: It will protect DP’s data and information through appropriate technical
and organizational measures; it will comply with applicable data protection and cybersecurity laws,
restricting access to authorised personnel only, and it will promptly report any data breaches or
security incidents.
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Responsible Finance & Governance: It will maintain lawful, transparent and accurate financial
practices, adhere to sound corporate governance principles, and maintain zero tolerance for fraud,
corruption or unethical financial conduct.

Local Communities & Stakeholder Engagement: It will engage responsibly with local communities,
respect local laws and customs, and avoid adverse social or environmental impacts.

Reporting, Whistleblowing & Non-Retaliation: It will provide accessible mechanisms for reporting
concerns or violations, cooperate fully with investigations, and ensure protection against retaliation
for whistleblowers acting in good faith.

Monitoring, Audit & Continuous Improvement: It will cooperate with due diligence exercises,
assessments, audit and/or compliance reviews undertaken by or for DP in relation to the obligations
set out above and it will promptly implement corrective actions where required, and commit to
continuous improvement in ethical, social, environmental, and safety performance.
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DP CleanTech - Zobowigzania Dostawcow w zakresie zgodnosci,
etyki i zrownowazonego rozwoju

Kazda spétka wchodzgca w sktad grupy DP CleanTech, ktéra nabywa materiaty, towary, urzadzenia lub
ustugi (,DP”), wymaga od kazdego podmiotu dostarczajacego na jej rzecz (,,Dostawca”), aby prowadzit
swojg dziatalnos¢ w sposéb zgodny z prawem, etyczny i odpowiedzialny oraz przestrzegat wszystkich
obowigzujgcych przepiséw prawa, regulacji oraz polityk DP dotyczacych etyki, praw cztowieka,
standardow pracy, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony s$rodowiska, ochrony danych,
zrbwnowazonego rozwoju oraz fadu korporacyjnego.

Oproécz wszelkich innych zobowigzan lub wymogoéw, kazdy Dostawca akceptuje powyzsze zasady oraz
zobowigzuje sie do ponizszego:

Prawa cztowieka, praca i etyka: Dostawca bedzie respektowaé¢ miedzynarodowo uznane prawa
cztowieka oraz standardy pracy, w tym zasade zerowej tolerancji wobec pracy dzieci, pracy
przymusowej, niewolnictwa, handlu ludZmi, dyskryminacji, molestowania, przekupstwa, korupcji oraz
konfliktu interesow. Zapewni uczciwe praktyki zatrudnienia, zgodne z prawem warunki pracy, wolnosé
zrzeszania sie oraz etyczne prowadzenie dziatalnosci w catym swoim zakresie operacyjnym i taricuchu
dostaw.

Zdrowie, bezpieczenstwo i dobrostan: Dostawca zapewni bezpieczne, zdrowe i wolne od zagrozen
sSrodowisko pracy, zagwarantuje bezpieczne uzytkowanie sprzetu, przeprowadzi odpowiednie
szkolenia z zakresu BHP, bedzie przestrzega¢ wszystkich obowigzujgcych przepiséw dotyczgcych
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz bedzie wspieraé udziat pracownikow i zgtaszanie kwestii
zwigzanych z bezpieczenstwem bez obawy przed represjami.

Réznorodnosé, rownosc i inkluzywnos¢: Dostawca bedzie przestrzegaé zasad réznorodnosci, rownosci
i inkluzywnosci (Diversity, Equity and Inclusion — DEI), zapewni $rodowisko pracy wolne od
dyskryminacji i oparte na wzajemnym szacunku oraz bedzie stosowac sie do obowigzujgcych przepiséw
i wymogow raportowych w zakresie ,, Environmental, Social and Governance” (ESG) oraz DEI, majgcych
zastosowanie do rownowaznych przedsiebiorstw na poziomie miedzynarodowym oraz w krajach, w
ktérych prowadzi dziatalnosé.

Ochrona srodowiska i zrownowazony rozwa@j: Dostawca bedzie prowadzi¢ dziatalnos¢ w sposéb
odpowiedzialny srodowiskowo, w tym poprzez efektywne wykorzystanie energii, redukcje emisji,
ochrone srodowiska i bioréznorodnosci, odpowiedzialne zarzadzanie odpadami, ich zgodng z prawem
utylizacje i recykling, a takze poprzez ciggte doskonalenie wynikéw srodowiskowych, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa ochrony $rodowiska.
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Jako$¢ produktow i bezpieczenstwo klientéw: Dostawca zapewni, ze wszystkie dostarczane produkty
i ustugi spetniajg obowigzujgce wymogi prawne, jakosciowe, bezpieczenstwa, srodowiskowe oraz
standardy ochrony klienta.

Ochrona danych i cyberbezpieczenstwo: Dostawca bedzie chroni¢ dane i informacje DP poprzez
odpowiednie s$rodki techniczne i organizacyjne; bedzie przestrzega¢ obowigzujacych przepiséow
dotyczacych ochrony danych i cyberbezpieczenstwa, ograniczajgc dostep wytgcznie do upowaznionego
personelu, oraz bedzie niezwtocznie zgtasza¢ wszelkie naruszenia danych lub incydenty
bezpieczenstwa.

Odpowiedzialne finanse i tad korporacyjny: Dostawca bedzie prowadzié¢ zgodne z prawem, przejrzyste
i rzetelne praktyki finansowe, przestrzega¢ zasad nalezytego tadu korporacyjnego oraz stosowaé
zasade zerowej tolerancji wobec oszustw, korupcji i nieetycznych praktyk finansowych.

Spotecznosci lokalne i zaangaiowanie interesariuszy: Dostawca bedzie odpowiedzialnie
wspotpracowad ze spotecznosciami lokalnymi, respektowaé lokalne przepisy i zwyczaje oraz unikaé
negatywnego wptywu spotecznego i Srodowiskowego.

Zgtaszanie nieprawidtowosci, ochrona sygnalistow i zakaz dziatan odwetowych: Dostawca zapewni
dostepne mechanizmy zgtaszania nieprawidtowosci lub naruszen, bedzie w petni wspétpracowac przy
prowadzonych postepowaniach wyjasniajgcych oraz zapewni ochrone sygnalistow dziatajgcych w
dobrej wierze przed dziataniami odwetowymi.

Monitorowanie, audyt i ciggte doskonalenie: Dostawca bedzie wspétpracowaé przy dziataniach dla
zachowania nalezytej starannosci, ocenach, audytach i/lub przegladach zgodnosci prowadzonych przez
DP lub w jego imieniu w zakresie powyzszych zobowigzan, bedzie niezwtocznie wdrazaé dziatania
naprawcze, jesli bedg wymagane, oraz zobowigzuje sie do ciggtego doskonalenia w obszarach
etycznych, spotecznych, srodowiskowych i bezpieczenstwa.
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